
附件3

“改革攻坚落实年”活动督察清单市科技局工作计划表

	序号
	督查事项
	督查内容
	督查主体
	督查对象
	时间
	市科技局工作计划

	1
	设区市督察


	本市改革攻坚事项
	设区市党委深改委
	各县（市、区）、市直部门
	第三季度
	7月备检，法监科牵头，协同规配、重大、人才科。

	2
	专项小组督察
	本领域改革攻坚事项
	自治区党委深改委各专项小组
	各设区市、区直部门
	第三季度
	7月备检，法监科牵头，协同规配、重大、人才科。

	3
	自治区党委深改委专项督察
	全区改革攻坚事项


	自治区党委改革办
	各设区市、区直部门
	第四季度
	7月备检，法监科牵头，协同三科。

	4
	听取区直部门、设区市和县（市、区）汇报
	主要负责同志亲力亲为抓改革谋划和改革攻坚落实


	自治区党委深改委


	各设区市、县（市、区）、区直部门
	3 月起


	实时备检，规配科、法监科牵头，协同重大科、人才科。

	5
	定期通报
	改革攻坚落实进展情况，表扬先进单位，对后进单位提出整改建议
	自治区党委改革办


	各设区市、区直部门


	6 月、10 月


	5月、9月备检，规配科、法监科牵头，协同重大科、人才科。

	6
	第三方评估
	选取若干项涉及面广、人民群 众关切、具有广西特色的改革攻坚事项进行第三方评估
	自治区党委改革办
	相关改革牵头部门
	第二季度
	4-5月备检，规配科、法监科牵头，协同重大科、人才科。

	7
	绩效考评


	将 14 个设区市、区直部门、中直驻桂单位攻坚成果作为年度改革绩效考评主要内容
	自治区党委改革办


	各设区市、区直部门、中直驻桂单位
	12 月
	10-12月备检，法监科牵头，协同规配、重大、人才科。




